MAKAD KOZSEG ONKORMANYZAT #*
POLGARMESTERE
2322 Makad, Szabadsag utca 27.
Tel: (06-24) 482-096 Fax: (06-24) 512-200 E-mail: polgarmester.makad@upcmail.hu

Szam: 1/2021. (1.5.) Targy: a Makad Nonprofit Kft. feligyel6bizottsaga
ugyrendjének jovahagyasarol

HATAROZAT

A veszélyhelyzet kihirdetésér6l szolo 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelet és a
katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolddo egyes torvények modositasardl szold 2011. évi
CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében foglalt - veszélyhelyzeti - hataskoromben eljarva az
alabbi hatarozatot hozom:

1.Makad Kézség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete ugy hataroz, hogy a Makad
Nonprofit Kft. feliigyel6bizottsaga iigyrendjét az 1. melléklet szerinti tartalommal
jovahagyja.

1. Ez a hatarozat a kozzétételt kovet6 napon lép hatalyba.

Azonnali intézkedést tartalmazd hatdrozatomat a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szold 478/2020.
(XL 3.) Korm. rendelete €s a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes torvények
modositasardl 2011. évi CXXVIIL torvény 46.§. (4) bekezdésében foglalt felhatalmazas
alapjan a Makad Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete nevében hoztam.

Makad, 2021. januar 5.

o/,
A
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1/2021. (I.5.) KT hatarozat
a Makad Nonprofit Kft feliigyel6bizottsaga iigyrendjének jovahagyasarol

1. Makad Kozség Onkormanyzat Képviselo-testilete a Makad Nonprofit

feliigyelObizottsaga tigyrendjét az 1. melléklet szerinti tartalommal jovahagyja.
2. Ez a hatarozat a kozzétételt kovetd napon 1ép hatélyba.

1. melléklet az 1/2021.(1.5.) KT hatarozathoz
A Makad Nonprofit Kft

FELUGYELOBIZOTTSAGANAK UGYRENDJE

A jelen ligyrend annak érdekében késziilt és kertilt elfogadasra, hogy rogzitse a Makad Nonprofit
Korlatolt Feleldsségli Tarsasag Feliigyel6bizottsaganak miikddése soran iranyado rendelkezéseket.

1. FEJEZET
Altalanos rendelkezések

1. Cikk
Meghatarozasok

Kft

Az alabb felsorolt meghatarozasok, amelyek a jelen tigyrendben nagy kezddbetiivel szerepelnek, az

alabbiakban meghatarozott jelentéssel birnak:

(a) ”Alapité Okirat” jelenti a Makad Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag Alapitod
Okiratat.

(b) ”Elnok” jelenti A Makad Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag Feliigyelé Bizottsaganak

elnokét.

(c) ?Feliigyelébizottsag” jelenti A Makad Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag
Feliigyel6bizottsagat.

(d) ”Alapit6” jelenti a Makad Nonprofit Korlatolt Felel6sségt Térsasag alapitojat, a Makad
Ko6zség Onkorményzatot.

(e) ”Tarsasag” jelenti a Makad Nonprofit Korlatolt Felel6sségll Tarsasagot.

® ,,I':J.gyvezet()'” jelenti a Makad Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Térsasag ligyvezetdjét.
(g) ”Ugyrend” jelenti a jelen tigyrendet.

I1. FEJEZET
A Feliigyelobizottsag elndkére és tagjaira vonatkozé dltaldnos rendelkezések

1. Cikk
A Feliigyelobizottsag elnokének és tagjainak megvalasztas

1.1 A Téarsasagnal haromtagu feligyel6bizottsag mikodik.



1.2 Az els6é FeliigyelSbizottsag elnokét és tagjait az Alapitd az Alapité Okiratban jelolte ki, ezt
kovetden a Feliigyel6bizottsagi tagokat és a feliigyel6bizottsag elnokét az Alapitd valasztja meg.

A Térsasag els6 Feliigyel6bizottsagi elnokének és tagjainak megbizatasa 2017. aprilis 27.
napjatol 2022. aprilis 26. napjaig tart.
1.3 Az Alapité a FeliigyelGbizottsag tagjait barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatja.

2. Cikk
A Feliigyel6bizottsag tagjainak osszeférhetetlensége

2.1. A FeliigyelGbizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikkséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a Feliigyelobizottsag

tagja, akivel szemben a vezet6 tisztségvisel6kre vonatkozo kizaré ok all fenn, tovabba aki vagy

akinek a hozzatartozoja a jogi személy vezeto tisztségviseldje.

2.2. Az FeliigyelSbizottsagi tag koteles minden tovabbi feliigyeldbizottsagi tisztségérdl, illetve vezetd
tisztségvisel6i megbizasardl a Téarsasagot tajékoztatni.

2.3. A Feliigyel&bizottsag tagja nem szerezhet tarsasagi részesedést a Tarsasaggal azonos tevékenységet
is folytatd mas gazdalkodd szervezetben, tovabba nem lehet vezetd tisztségviseld, felligyeldbizottsagi
tag a Tarsasagéval azonos tevékenységet is folytaté mas gazdalkodo szervezetben (kivéve, ha ehhez az
érintett tarsasdgok tarsasagi szerzGdése, alapitd okirata, alapszabalya vagy legfébb szerve ehhez
hozzajarul). Az FeliigyelGbizottsag tagja, illetve kozeli hozzatartozdja nem kothet sajat nevében vagy
javéra a Tarsasag tevékenységi korébe tartozo tigyleteket, kivéve, ha ezt az Alapitd Okirat kifejezetten
megengedi.

2.4 A FeliigyelSbizottsag tagja legfeljebb egy koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagnal betoltott
feligyel6bizottsagi tagsaga utan részesiilhet javadalmazasban.

3. Cikk
A Feliigyel6bizottsag tagsag megsziinése

3.1. A feliigyel6bizottsagi tagsag megsziinik:

a) hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizés id6tartaménak lejartaval;

b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;

¢) visszahivassal;

d) lemondassal;

e) a tag halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

/) a tag cselekvSképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd korlatozasaval;
g) a taggal szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

Az Alapité a Feliigyel6bizottsag elnokét és tagjait barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatja.

A FeliigyelSbizottsag elndke és tagja a Tarsasag ligyvezetdjéhez intézett nyilatkozattal barmikor

lemondhat.

Ha a Tarsasag miikod6képessége ezt megkivanja, a lemondas az uj felligyeldbizottsagi tag
kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstdl szamitott
hatvanadik napon valik hatalyossa.

III. FEJEZET
A Feliigyel6 Bizottsag szervezete, miikodése

4. Cikk
A Feliigyel6 Bizottsag iiléseinek 6sszehivasa

4.1. A FeliigyelSbizottsag sziikség szerint, de évente legalabb kétszer, az éltala elfogadott éves
munkaterv alapjan iilésezik. A FeliigyelGbizottsag az éves munkatervét koteles — annak elfogadasatol
szamitott 15 napon beliil — az Ugyvezet6 és az Alapitéd rendelkezésére bocsatani.



Az lilést az Elndk hivja 6ssze f6szabalyként a Tarsasag székhelyére. Az {ilés soron kiviili dsszehivéasat
barmely feliigyelSbizottsagi tag, a Tarsasag Ugyvezetdje kezdeményezheti az Elndknél irasban, az ok
¢s cél megjeldlésével. Ilyen kérelem esetén az Elndk nyolc (8) napon beliil kételes gondoskodni a
Feliigyeldbizottsag iilésének tizendt (15) napon beliili idSpontra torténé Gsszehivasardl. Ha az Elndk a
kérelemnek nem tesz eleget az inditvanyozé maga jogosult az iilés Ssszehivasara.

4.2. Az ilések Osszehivéasa irasban, telefax-, illetve elektronikus levél 1tjan, a napirendi pontok
megjeldlése mellett torténik. A meghivo és az elbterjesztések dokumentumainak kikiildése és az iilés
kozott legaldbb négy (4), legfeljebb 30 nap telhet el. Halasztast nem tiiré esetben a FeliigyelSbizottsag
tilése négy (4) napon beliili idépontra is Gsszehivhato telefax, e-mail vagy telefon ttjan.

4.3. A Feliigyel6bizottsag hatarozatot altalaban testiileti iilésen hozhat. Indokolt esetben iilés tartasa
nelkiil hatdrozhat a felligyel6bizottsag levél-, telefax vagy e-mail szavazas Gitjan. A szavazatot ilyen
esetben a szavazés elrendelését kovetd 3 (harom) napon beliil irdsban (postan, faxon vagy e-mail) kell
leadni. A telefaxon, vagy e-mailben leadott szavazatot a véleményt nyilvanitd személy nyolc (8)
munkanapon beliil kételes irasban is leadni és ezzel megerdsiteni.

A szavazésra bocsatott liggyel kapcsolatban barmely tag kérheti az iilés 6sszehivasat, az Ugyrend 4.Cikk
4.1. pontjaban meghatarozott médon.

5. Cikk
Hatarozatképesség, meghivottak, szavazis

5.1. A Feltigyel6bizottsag iilése akkor hatarozatképes, ha tagjainak legalabb a kétharmada
jelen van.

5.2. A feliigyel6 bizottsagi iilés allandé meghivottja a Tarsasag Ugyvezet6je, a Tarsasag allandé
konyvvizsgaldja, és az Alapito képviselGje. A Feliigyeldbizottsag iiléseire a napirendi pontokhoz
kapcsolddéan mas személyek is meghivhatok tanacskozési joggal.

5.3. A Felugyeldbizottsag hatérozatait a jelenlevd tagjainak egyszerti szotobbségével, nyilt szavazassal
hozza. A szavazat lehet IGEN, NEM és TARTOZKODAS. Elfogadottnak kell tekinteni a hatarozati
javaslatot, ha az IGEN szavazatok szdma tGbb, mint a jelenlevd tagok szamanak a fele.
SzavazategyenlOség esetén a javaslatot elutasitottnak kell tekinteni.

5.4. A Feliigyel6bizottsag tagjai a feliigyelGbizottsdg munkdjaban személyesen kételesek
részt venni. A Feliigyelobizottsag testiiletként miikodik, az egyes ellendrzési feladatok
elvégzésével barmelyik tagjat megbizhatja, és az ellendrzési feladatokat megoszthatja

tagjai kozott.

5.5. A Feliigyel6bizottsag tagjai a Tarsasag tigyvezetésétdl fliggetlenek, tevékenységiik soran
nem utasithatok.

5.6. A Feliigyel6bizottsag tagjai kotelesek a Tarsasag tligyeirdl szerzett értesiilésiiket tizleti titokként
meglrizni. A titoktartasi kotelezettséget nem érinti a feliigyelSbizottsagi tagsag megsziinése.

6. Cikk
Jegyz6konyv

6.1. A Feliigyel6bizottsag iiléseirdl jegyzokonyvet kell vezetni. A jegyzékonyvben rogziteni kell az
llésen jelenlévok nevét, tisztségét, az lilés helyét és idSpontjét, a napirendi pontokat. Fel kell tiintetni
tovabbéa minden olyan tényt, véleményt, amelynek a targyalt ligy szempontjabol jelentdsége van. Az
esetleges kisebbségi- vagy killonvéleményt jegyzOkonyvezni kell, vagy azt irasban csatolni kell a
JegyzOkonyvhoz. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a szavazatok, ellenszavazatok és esetleges
tartozkodéasok szamat valamint a meghozott hatarozatot.



6.2. A jegyz6konyvet az ulést kovetd 8 (nyolc) munkanapon beliil kell elkésziteni. Az elkésziilt
jegyzékonyvet az Elnok és a tagok alairasukkal hitelesitik. A jegyz6konyv sziikség szerint, az erre
irinyuld megkeresést kovetéen megkiildésre keriil az Alapitonak.

6.3. A Feliigyeldbizottsag hatarozatait évente kezd6dd folyamatos sorszdmmal és évszammal ellatva
kell nyilvantartani. A meghozott hatarozatokrdl kiilon nyilvantartast kell vezetni a Hatérozatok
Konyvében.

6.4. A Felligyel6bizottsag tiléseinek sszehivasahoz, iratainak tarolasahoz a Tarsasag ligyvezetése nyujt
segitséget. A Feliigyeldbizottsag altal megtargyalandé napirendi pontok eléterjesztéseinek, anyagainak
el8készitésében, a Feliigyeldbizottsag hatarozatainak nyilvantartasaban a Tarsasag altal kijelolt személy
- erre vonatkozé igény esetén - kozremiikodik.

6.4. A Feliigyelbizottsag nevében nyilvanossag el6tt nyilatkozatot az Elnok tesz, de kiilon véleménnyel
élhet a feliigyeldbizottsag barmely tagja. A Feliigyelbizottsag eseti hatarozata alapjan az Elndk a
barmely masik tagot is kijel6lheti nyilatkozattételre.

6.5. A Feliigyel6bizottsag esetileg dont a Felligyel6bizottsag jelentéseinek nyilvanossagardl az
Alapitoval tortént elGzetes egyeztetés €s egyetértés esetén.

6.6 A FeliigyelSbizottsag tevékenységével kapcsolatos iratok, hangfelvételek elkészitését,
kezelését, irattarazasat, megdérzését a Tarsasag munkaszervezete elkiilonitetten, az
iratkezelésre érvényes szabalyok betartasaval végzi.

IV. FEJEZET
A Feliigyelobizottsag jogai és kotelezettségei

7. Cikk
A Feliigyelobizottsag kotelezettségei

7.1. A Feliigyel6bizottsag koteles a Tarsasag igyvezetését, iizletpolitikai dontéseit
folyamatosan figyelemmel kisérni, vizsgdlni, ellendrizni.

7.2 A FelligyelSbizottsag ellendrzi a Tarsasag mikodését és gazdalkodasat. Ennek soran az
Ugyvezet6tdl jelentést, a szervezet munkavallal6itol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast
kérhet, tovabba a Térsasag szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe és irataiba betekinthet,
azokat megvizsgalhatja, valamint fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- €s

aruallomanyat, tovabba szerz6déseit megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja. A
Feliigyel&bizottsag felvilagositas iranti kérelmére a megkeresett Ugyvezetd és mas vezetd
allasu munkavallalo a megkeresés kézhezvételétol szamitott nyolc napon beliil irdsban

koteles valaszolni.

7.3. A FeliigyelSbizottsag megtargyalja a Tarsasag belsé ellendrzési szervezeti egységének jelentéseit,
jovahagyja annak munkatervét és szamara ellen6rzési megbizast adhat.

8. Cikk
A Feliigyelobizottsag jogai

8.1. A FeliigyelSbizottsag elndke és tagjai a feladataikhoz tartozé ligyekben barmikor felvilagositast
kérhetnek az Ugyvezet6tdl, és a Tarsasag egyéb vezet6itdl. Feladatuk ellatdsa soran joguk van a
Tarsasag konyveibe, irataiba betekinteni, az tigyek menetérdl felvilagositast kérni.

8.2. A Feliigyeldbizottsag - munkajahoz sziikséges mértékben, indokolt esetben - a Tarsasag koltségére
fliggetlen szakért6t vehet igénybe.



11. Cikk
Egyéb rendelkezések

11.1. A Tarsasag viseli a Feliigyel6bizottsag elndkének és tagjainak azon igazolt, ésszeri
koltségeit és kiadasait, amelyek a FeliigyelSbizottsagi tagsaggal kapcsolatos feladatok ellatasa
soran meriiltek fel.

A jelen tigyrendet a Makad Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasag F eliigyel6bizottsag, az
Alapité Okirat 9.5.b. pontja alapjan allapitotta meg.

Jelen Ugyrend - az Alapit6 Okirat 9.5.b) pontja alapjan az Alapité jovahagyé hatarozataval valik
hatalyossa.

Baski Maria
A Feliigyel6bizottsag Elnoke

A jelen Ugyrendet az Alapité az 1/2021.(L.5.) szdmi hatarozataval 2021. januar 5-én jovahagyta.






